SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
W PRZEMKOWIE

PROGRAM WYCHOWAWCZY
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. JANUSZA KORCZAKA
W PRZEMKOWIE

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych/Dz. U. 2015 poz. 843/

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w
poszczegblnych typach szkot /Dz. U. z 2012 r. poz. 977/

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach / Dz. U. z 2013 r. poz. 532/

4. Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Przemkowie



1. WSTEP

Wychowanie dziecka to proces $wiadomy, celowy, bardzo zlozony i trudny, ktéry polega na planowym wpajaniu dziecku przez rodzicow,
nauczycieli 1 wychowawcoéw zasad oraz regut, ktérymi ma si¢ ono kierowa¢ w swoim zyciu. Podstawowym 1 naturalnym srodowiskiem spotecznym
1 wychowawczym zycia dzieci 1 mlodziezy jest rodzina, ktorg szkota powinna wspiera¢ w dziedzinie wychowania. Systematyczna praca z uczniami
1 rodzicami we wspdlpracy z réznymi instytucjami jest podstawa naszego programu wychowawczego, gdyz wychowanie i ksztatcenie powinno

stanowi¢ integralng catosc.

2. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU
Szkolny Program Wychowawczy:

* obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,
* tworzy spdjng cato$¢ z programami nauczania,

* uwzglednia ksztaltowanie postaw uczniow,

* jest tworzony z udzialem uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

* jest osadzony w tradycji szkoty i lokalnej spotecznosci.
Opracowujac program wychowawczy szkoty:

* uwzgledniono wartosci szczegolnie wazne dla spotecznos$ci szkolnej oraz idee wychowawcze Janusza Korczaka,
* sformutowano cele,
* okreslono zadania do zrealizowania,

* okreslono, kto te zadania bedzie realizowat.



Szkolny Program Wychowawczy charakteryzuja:

- wypracowane przez spotecznos¢ szkolng wartosci,

- tradycja szkolna, obyczaje i uroczystosci,

- zagadnienia lub problemy, ktorych rozwigzanie jest najwazniejsze z punktu widzenia srodowiska; uczniow, rodzicéw i1 nauczycieli.

Realizacja niniejszego programu, skuteczno$¢ stosowanych metod i srodkow, jest systematycznie monitorowana.

3. MISJA SZKOLY

Szkola Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Przemkowie uznaje za swoje zadanie wyedukowanie i wyvchowanie czlowieka

wszechstronnie wyksztalconego, przvgotowanego do samodzielnego zdobvwania wiedzy, tolerancvijnego., otwartego na Swiat i wrazliwego

na jego problemy, potrafiacego osiagnaé sukces, uczciwego, rozwijajacego wlasne zainteresowania.

4. WZOR ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWEJ

Chcemy, by nasz absolwent:

. Mial uporzadkowany system warto$ci.

. Umiat wspotpracowac w grupie.

. Potrafil korzysta¢ z r6znych zrédet wiedzy.

. Wierzyt w swoje mozliwosci.

. Byt wyposazony w rzetelng wiedze, pozwalajacag mu na kontynuowanie edukacji na wyzszym szczeblu.
. Byt samodzielny, uczciwy, wiarygodny, tolerancyjny, odpowiedzialny, tworczy i wytrwatly.

. Przejawiat postawe aprobowang spolecznie.

. Znal swoje stabe 1 mocne strony.
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. Rozumial potrzebg pielggnowania tradycji.
10. Dostrzegat problemy i zagrozenia ekologiczne.
11. Mial szacunek dla innych i byt wrazliwy na ich cierpienie.

12. Docenial warto$¢ rodziny i swoje w niej miejsce.



13. Znat 1 szanowat polskie dziedzictwo kulturowe.
14. Byt otwarty na europejskie 1 Swiatowe warto$ci kultury.
15. Byt $wiadomym uzytkownikiem mediéw i technologii informacyjnych.

16. Cechowat si¢ kreatywnoscia, przedsigbiorczoscia.

5. CELE WYCHOWAWCZE

5.1. CEL NADRZEDNY

Celem nadrzednym procesu wychowawczego w naszej placowce jest dazenie do osiagni¢cia przez ucznia pelni rozwoju osobistego,

przebiegajacego w sprzyjajacym mu Srodowisku.

5.2. CELE OGOLNE I SZCZEGOLOWE
*ROZWOJ FIZYCZNY:

a/sprawnos¢ fizyczna,
b/zdrowie.

c/hart,

*ZDOLNOSCI POSTRZEGANIA I KOJARZENIA:
a/wyostrzenie zmystow,
b/umiejetnos$¢ obserwacji,
c/wyéwiczenie pamigci,
d/umiejetnos¢ koncentracji,

e/zdolnos$¢ kojarzenia,



*ROZWOJ EMOCJONALNY:
a/poznawanie wlasnej sfery uczuciowe;j,
b/umiejetnos$¢ okazywania uczud,

c/opanowywanie emocji negatywnych,

*ROZWOJ INTELEKTUALNY:
a/poznanie swoich uzdolnien,
b/rozszerzenie zainteresowan,
c/umiejetno$¢ uczenia sie,
d/umiejetnos¢é gromadzenia, segregowania i weryfikowania informacji,

f/lumiejetnos¢ wypowiadania si¢ w roznych formach,

*ROZWOJ MORALNY:
a/myslenie warto$ciujace,
b/umiejetnos¢ oceny wiasnych zachowan,
c/gotowos¢ do poswiecen,
d/odwaga cywilna,
e/$wiadome dostosowywanie si¢ do obowigzujacych norm zachowania,

f/autentyzm dziatan, otwartos$¢, ufnos¢,

*ROZWOJ WOLI:
a/pracowitos¢, rzetelnos¢, wytrwatose,

b/odpowiedzialnos¢,



c/aktywnos¢,
d/stawianie celow 1 ich osiagniecie,

e/animacja dziatan

*ROZWOJ DUCHOWY:
a/poznawanie zasad wyznawanej wiary,
b/poznanie dorobku kultury sakralne;j,
c/myslenie refleksyjne, postepowanie zgodnie z uniwersalnymi warto§ciami etnicznymi,
d/rozwoj wilasnej duchowosci poprzez autentyczne uczestnictwo w formach aktywnos$ci proponowanych przez kosciot zgodnie z wlasnym wyznaniem,

e/prezentowanie postawy tolerancji i akceptacji drugiego cztowieka bez wzgledu na jego religi¢, pochodzenie etniczne lub spoteczne.

*ROZWOJ SPOLECZNY:
a/podejmowanie si¢ petnienia rdl spolecznych oraz dziatanie na rzecz otoczenia, przede wszystkim przez samorzad uczniowski,
b/ wspoldziatanie w ramach instytucji, stowarzyszen lub grup wspotpracujacych ze szkota,

c/personalizacja zycia i1 aktywne wspoétdziatanie w rodzinie, grupie roéwiesniczej oraz spolecznosci lokalnej, regionalnej 1 narodowej poprzez:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOdw ucznia, co oznacza migdzy innymi:
a) systematyczne uczg¢szczanie na zajecia lekcyjne, usprawiedliwianie nieobecnos$ci na zajeciach, punktualnos¢,
b) aktywne uczestnictwo w zajeciach, przygotowanie si¢ do zajec,
c) dbalos¢ o swoj wyglad, przestrzeganie zasad higieny,
d) uczestnictwo we wszystkich programowych zajeciach organizowanych przez szkote lub klase, niemajacych charakteru lekcji, np. apele, prace
spoteczne, wycieczki oraz poprawne zachowanie si¢ podczas tych zajec,

) przestrzeganie postanowien statutu szkoty,



2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j:
a) angazowanie si¢ w prace samorzadu uczniowskiego na poziomie szkoty i klasy, majace na celu poprawe funkcjonowania szkoty,
b) dbatos¢ o porzadek na terenie szkoty, niedewastowanie majatku szkolnego, uczestnictwo w pracach spotecznych, akcjach na rzecz srodowiska i
szkoty,
¢) uczestnictwo w zaje¢ciach pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych, przygotowywanie si¢ do reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach sportowych,
d) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia obowigzkéw szkolnych przez innych ucznidw,

e) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci, pomaganie stabszym, przeciwdziatanie wszelkim przejawom agresji i przemocy,

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
a) poznanie historii szkoty i jej patrona,
b) okazywanie szacunku sztandarowi oraz symbolom szkoty,
¢) stosowne do rodzaju uroczystosci szkolnych zachowanie 1 ubior,

d) aktywne uczestnictwo w imprezach i $wigtach szkolnych,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:
a) nieuzywanie wulgaryzmow,
b )uczestnictwo w inscenizacjach, konkursach recytatorskich, festiwalach,
¢) stosowanie zasad ortografii - czujnos$¢ ortograficzna na wszystkich przedmiotach.
d) korzystanie z zasobow biblioteki szkolnej, aktywny udziat w imprezach kulturalnych, w ktérych forma ekspresji jest gtownie stowo,
e) rozwijanie umiejetnosci redagowania réznych form wypowiedzi (opis, opowiadanie, zaproszenie, ogloszenie, komunikat, list, recenzja,

charakterystyka itp.),



5) dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne oraz innych oséb:
a) nieprowokowanie sytuacji niebezpiecznych,
b) rozumienie 1 wykazywanie si¢ indywidualng odpowiedzialno$cig za swoje czyny i stowa,
¢) negatywny stosunek do uzywania srodkow majacych niepozadany wplyw na zdrowie i rozwdj ucznia ( np. palenia papierosow, picia alkoholu,
zazywania narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych),
d) reagowanie na pojawianie si¢ 0sob postronnych na terenie szkoty i zglaszanie tego faktu pracownikom szkoty,

e) prezentowanie postaw proekologicznych w zyciu codziennym,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
a) okazywanie szacunku do symboli narodowych i hymnu panstwowego,
b) stosowne zachowanie podczas uroczystosci poswieconych obchodom §wigt panstwowych, os§wiatowych i innych,
¢) wlasciwe zachowanie si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej (np. w muzeum, urzg¢dzie, obiektach sakralnych),
d) godne reprezentowanie szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, na przegladach artystycznych czy zawodach sportowych,
e) okazywanie szacunku dla pracy innych osob,

f) uzywanie zwrotow grzecznosciowych, przestrzeganie zasad dyskusji, umiejetnos¢ asertywnego zachowania sig,

7) okazywanie szacunku innym osobom :
a) poszanowanie godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci innych oséb,
b) tolerancja dla odmiennych pogladow i przekonan innych ludzi,
¢) przestrzeganie zasad tolerancji wobec 0s6b innego wyznania lub pochodzenia,
d) respektowanie zasady rownorzgdnego partnerstwa we wzajemnych relacjach réwiesniczych,

e) stosowanie zasad wspotdziatania i wzajemnej pomocy oraz zasad demokracji przy podejmowaniu decyz;ji.



6. METODY PRACY

Gry i zabawy.

Psychodrama i socjodrama.

Symulacja.

Trening umiejgtnosci.

Warsztaty poznawczo-doskonalgce, warsztaty integracyjne.
Projekt edukacyjny.

Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze.
Wyjscia, wyjazdy.

Tworczos¢ artystyczna, arteterapia.

Wywiady, obserwacje, rozmowy.

Projektowanie dokumentow.

Analiza dokumentow.

7. FORMY PRACY Z UCZNIAMI

Praca w zespotach zadaniowych.
Praca w grupach.

Praca binarna (w parach).



8. FORMY WSPOEDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Formy zbiorowe.

1. Udziat rodzicéw w spotkaniach indywidualnych oraz zebraniach poswigconych omoéwieniu waznych spraw organizacyjnych klasy, osiagnie¢

szkolnych ucznidéw, trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego.

2. Spotkania integracyjne i okoliczno$ciowe z okazji uroczystosci klasowych i szkolnych.

3. Zajegcia psychoedukacyjne— ze specjalistami, np. z pedagogiem, psychologiem itp.

4. Wspotudzial rodzicow i nauczycieli w usprawnianiu pracy szkoty poprzez:

X/
°

X/
°

Udzial w tworzeniu programu wychowawczego szkoly — wytyczenie szczegoOlnie preferowanych postaw 1 umiejg¢tnosci oraz
kierunkow wychowania.

Wplyw na dziatalno$¢ szkoty poprzez wnioskowanie zmian oraz aktywne uczestniczenie w ich wdrazaniu, np. wnioskowanie
0 wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych itp.

Dziatalno§¢ Rady Rodzicow, m.in. poprzez: wyrazanie opinii w ramach wlasnych kompetencji, podejmowanie inicjatyw w zakresie
organizacji imprez, pozyskiwanie $rodkdw finansowych, uczestnictwo w projekcie ,,1% dla szkoty”, pokrycie kosztow dojazdu
na konkursy, zakup niezbednych srodkéw higienicznych, renowacje¢ sal lekcyjnych, opieke na wycieczkach.

Uczestnictwo w pedagogizacji uczestniczace] - udzial w warsztatach, konferencjach, np. konferencja na temat bezpieczenstwa
z udziatem przedstawiciela policji, lekcjach otwartych, wspolpraca z pedagogiem, logopeda, wychowawcami oraz specjalistami;
popularyzacja informacji w postaci ulotek, opracowan programéw, uczestnictwo w prelekcjach.

Przekazywanie najistotniejszych informacji — otrzymywanie biezacych informacji o postgpach ucznidow w nauce i zachowaniu;
otrzymywanie informacji o wymaganiach programowych i zasadach WSO.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna — wsparcie rodzicow ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Wypracowanie sprawnego systemu przeplywu informacji — strona internetowa, tablice na korytarzu.

Wypracowanie systemu promowania 1 wyrdzniania szczegolnie zaangazowanych rodzicow.



9. EWALUACJA PROGRAMU

Bedzie trwala caly rok szkolny. Kontroli poddana bedzie jego skuteczno$¢ poprzez ankiety, sondaze, analize dokumentéw, a takze stopien
identyfikacji z programem uczniéw 1 rodzicéw. Odbidr programu w srodowisku badany bedzie poprzez dyskusje, spotkania, wywiady z uczniami,
rodzicami.

Na podstawie materiatu badawczo-kontrolnego Rada Pedagogiczna z udziatem uczniéow i rodzicéw dokona zmian w programie. Ocena zmian oraz
wnioski do pracy 1 programu na przyszty rok szkolny zostang opracowane na konferencji podsumowujacej rok szkolny:.
10. KRYTERIA SUKCESU — EFEKTY

SZKOLA PODSTAWOWA NR 1 IM. JANUSZA KORCZAKA W PRZEMKOWIE:

s Stwarza uczniom i wychowankom optymalne warunki do harmonijnego rozwoju w kazdej sferze osobowosci.

X/
**

Placowka jest bezpieczna, przyjazna, wolna od uprzedzen, nietolerancyi.

X/
°

Kultywuje polskq tradycje korzystajqc z dziedzictwa kulturowego regionu.

¢ Clieszy si¢ zainteresowaniem naszych uczniow.

L)

s Promuje swojq dziatalnos¢ i osiggnigcia w srodowisku lokalnym i regionie.

UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE:

% Sq przygotowani do nauki na wyzszym etapie ksztalcenia.
s Umiejq dzialac¢ i mysle¢ samodzielnie.
s Umiejq wspotdziataé i wspolpracowacé w zespole, przestrzegajgc podstawowych norm wspotzycia spoteczneg.o

s Skutecznie porozumiewajq si¢ w roznych sytuacjach.



¢ Potrafig poszukiwa¢ informacji z roznych zrodel.

s Wykorzystujg zdobytg wiedze i umiejetnosci w zZyciu codziennym.
¢ Rozwijajg wlasne zainteresowania.

& Preferujg zdrowy styl zycia.

¢ Prezentujq postawy proekologiczne.

s Sq dumni ze swojego pochodzenia.

RODZICE:

s Sq aktywnymi partnerami w projektowaniu, organizowaniu i realizacji dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.
¢ Otrzymujq wyczerpujgcq informacje o osiggnieciach dzieci i mlodziezy.

* Moggq liczy¢ na wsparcie i pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

KADRA:

& Tworzy zespot osob nastawionych innowacyjnie wobec przyjetych zatozen.

¢ Projektuje i realizuje program wlasnego rozwoju zawodowego spojnego z kierunkami rozwoju placowki.
s Traktuje uczniow i wychowankow jako zasadniczy punkt odniesienia swojej dziatalnosci.

» Stwarza warunki do optymalnego rozwoju podopiecznych.

& Preferuje wspotdziatanie.

& Stosuje demokratyczne procedury rozwigzywania problemow.

s Oddziatywania wychowawcze opiera na partnerstwie z domem rodzinnym.



SRODOWISKO:

* Postrzega szkole jako placowke oferujqcq ustugi edukacyjne na wysokim poziomie.
* Wspoipracuje przy rozwigzywaniu problemow - zarowno dotyczgcych srodowiska lokalnego. jak i szkoty.

* Tworzy procedury umozliwiajgce rozwoj placowki.

Program wychowawczy szkoly sklada sie z czterech glownych sfer dzialalnosci:

pracy wychowawczej kazdego nauczyciela,
pracy wychowawczej klasowego,
tematycznych, rocznych programéw wychowawczych klas oraz §wietlicy szkolnej,

zaje¢ terapeutycznych dla dzieci z zaburzeniami w zachowaniu — program profilaktyczny.

PRACA WYCHOWAWCZA KAZDEGO NAUCZYCIELA

Lp.

Opis celu koncowego, czynnosci etapowe

Powinnosci wychowawcze bedace wymiarem pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela oraz tresci wychowawcze wlasciwe dla
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych:
*Praca samoksztatceniowa 1w zespotach nauczycielskich pod katem przygotowania do realizacji tre§ci wychowawczych na lekcjach
swojego przedmiotu.
*Lekcje otwarte pokazujace realizacje¢ tresci wychowawczych w danym przedmiocie.
*Zastosowanie punktowego systemu oceniania zachowania ucznia w kl. I —III, IV —VI.

Doskonalenie systemu diagnoz, profilaktyki , terapii pedagogiczneji psychologicznej, rozwijanie systemu pomocy materialnej
dla ucznidw (pomoc psychologiczno- pedagogiczna, IPET, ankiety diagnozujace, rozmowy, wywiady, obserwacje, realizacja




programow profilaktycznych zgodnie z programem profilaktyki szkoty, mleko dla wszystkich uczniow , owoce 1 warzywa dla klas I-111,
obiady).

PRACA WYCHOWAWCY KLASOWEGO

Lp.

Opis celu koncowego 1 czynnos$ci etapowe

Opracowanie i realizacja w ramach szkolnego programu wychowawczego programu wychowawczego klasy:
*Przedstawienie rodzicom zadan wychowawczych na biezacy rok szkolny.
*Opracowanie wewnetrznego kalendarza imprez klasowych w oparciu o wspolng narade wychowawcy z uczniami oraz szkolny
kalendarz imprez i uroczystosci.
*Zorganizowanie i realizacja zaje¢, imprez z pelnym zaangazowaniem uczniow i rodzicow.
*Przygotowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy tak , aby wykorzysta¢ aktywno$¢ ucznidéw i realizowac cele
wychowawcze.

Zintensyfikowanie wspoélpracy wychowawcy z rodzicami:
*Zorganizowanie imprez, w ktorych uczestniczyliby uczniowie i ich rodzice, nawigzywanie wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi.

TEMATYCZNE I OKRESOWE PROGRAMY WYCHOWAWCZE




Lp. |Opis celu koncowego 1 czynnosci etapowe

1 Sporzadzenie harmonogramu dzialan doraznych i okolicznosciowych:
*Przygotowanie harmonogramu wycieczek i imprez szkolnych.

2 Wdrazenie szkolnych zwyczajow, tradycji, ceremoniatu:
*Kontynuowanie ceremoniatu, ktéry jest juz tradycja szkoty, wzbogacenie o nowe elementy.
*Ustanowienie przyznawanego przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow wyrdznienia

dla najlepszego absolwenta szkoty.

3 Zwigkszenie stopnia samorzadnosci , demokratyzacja zycia szkolnego

* Opracowanie demokratycznych wyborow do rady samorzadu uczniowskiego — przeprowadzenie wybordéw poprzedzone kampania
wyborcza.

*Upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy na temat rzecznika praw ucznia oraz praw dziecka.

*Stata wspolpraca uczniow przy weryfikacji Statutu Szkotly oraz ustaleniu oceny z zachowania.

4 Ulatwianie przekraczania progow szkolnych przez uczniow:

* Kontynuowanie wspdlne z przedszkolem planu tagodnego przekraczania progu szkolnego przez uczniéw kl. I - dni otwarte, program
adaptacyjny.

* Podjecie dziatah ulatwiajacych uczniom kl. IV adaptacje w nowych warunkach szkolnych.

* Podjecie dziatan utatwiajacych przekroczenie progu Il etapu edukacyjnego przez uczniow kl. IV — program adaptacyjny.

* Badanie dotyczace adaptacji w nowym $rodowisku szkolnym — gimnazjum absolwentéw szkoty, spotkanie absolwentow.

5 Poglebianie wspoélpracy z rodzicami i Srodowiskiem:

* Konsultowania programow i decyzji wychowawczych z rodzicami.

* Wzmocnienie roli rodzicow 1 uczniow w zarzadzaniu szkotg przez zintensyfikowanie pracy rady Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady
Rodzicow.

* Podtrzymywanie wspolpracy z lokalnymi organizacjami oraz innymi instytucjami wspierajacymi dziatalnos¢ placowek
o$wiatowych.

* Dziatalno$¢ wolontariatu.

PROGRAM PROFILAKTYCZNY STANOWI ZALACZNIK DO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO I PODLEGA COROCZNEJ
EWALUACJI NA PODSTAWIE DIAGNOZY KLIMATU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY ORAZ EFEKTOW ODDZIALYWAN
WYCHOWAWCZYCH KADRY PEDAGOGICZNEJ.




ZALACZNIKAMI DO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SA TAKZE COROCZNIE MODYFIKOWANE KALENDARZE IMPREZ I
UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH ORAZ PROGRAMY WYCHOWAWCZE KLAS.

SZCZEGOLOWY PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

Cele operacyjne Formy realizacji Osoby/organy odpowiedzialne za
formy realizacji

1. Poznajemy prawa, 1.1. Moje miejsce w rodzinie. Prawa, obowiazki, potrzeby. Poznanie i Wychowawcy klas I-I11, wychowawcy

obowiazki, potrzeby przestrzeganie Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka 1 Praw Ucznia. klas IV-VI, swietlica, edukacja

czlonkow rodziny, uczymy |1.2. Ja i moja klasa — drama — godzina wychowawcza. wczesnoszkolna, edukacja

sie okazywac¢ milosé, 1.3. Pedagogizacja rodzicoOw nt. Miejsce dziecka w rodzinie, zaspakajanie polonistyczna, historia, przyroda,

szacunek tolerancje i potrzeb. Pomoc dziecku z trudno$ciami w nauce. Rozwijanie uzdolnien dzieci. |plastyka, godziny z wychowawca.

empatie. 1.4 . Wystawa prac plastycznych na korytarzu szkolnym pt. ,, Moja rodzina”;

realizacja tre$ci na zajeciach edukacyjnych.

2. Uczymy sie obserwowaé [2.1. Pogadanki nt. ,,Higiena ciala w okresie dojrzewania”. Godziny z wychowawca., przyroda,
sSwoj organizm, zmiany w_ |2.2. Zaczynam dojrzewac — roznice psychiczne 1 fizyczne migdzy chtopcami i |wychowanie do zycia w rodzinie,




nim zachodzace oraz
rozumie¢ swoje potrzeby i
innych.

3. Uczymy sie wspoélpracy,

wspoldzialania w grupie,
poznajemy Sie przez

zabawe, tworzymy grvpyv
zadaniowe i wdrazamy sie

do pracy.

dziewczetami — pogadanka na godz. z wychowawecg.

2.3. Poznajemy tajemnice zycia — zaje¢cia edukacyjne w oparciu o literature
fachowa.

2.4. Realizacja programu edukacyjnego na godz. wychowania do zycia w
rodzinie ,,Miedzy nami kobietkami”.

2.5. Realizacja zatozen Szkolnego Programu Rozwoju Sportu, w tym m.in.:
*projekty dotyczace organizacji imprez sportowych,

*wypoczynek letni 1 zimowy dla ucznidéw organizowany we wspotpracy ze
Starostwem Powiatowym i DWD,

*spotkania integracyjne z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawne;,
*realizacja 4. godziny wychowania fizycznego w formie zaj¢¢ sportowych w
oparciu o programy wiasne zajec¢ ,,Sport to wtasciwa alternatywa — triathlon 1
baseball”, pitka siatkowa, zaje¢cia sprawnosciowo-zdrowotne,
*respektowanie zasad higieny pracy w trakcie zaje¢ edukacyjnych - przerwy
srédlekcyjne, organizacja przerw migdzylekcyjnych na §wiezym powietrzu.

3.1. Poznajemy si¢ poprzez kolezenstwo, przyjazn- zabawy i gry integracyjne,
lekcje jezyka polskiego w oparciu o lektury, filmy — edukacja
wczesnoszkolna, ,godziny z wychowawca..
3.2 . Tworzymy grupy zadaniowe w klasach, organizujemy imprezy,
uroczysto$ci klasowe 1 szkolne wg szkolnego kalendarza imprez oraz:

*opieka nad powierzong salg lekcyjna,

*prace porzadkowe wokot szkoty 1 w srodowisku,

*organizowanie samopomocy kolezenskiej w nauce,

*opieka nad stabszymi, chorymi, niepetnosprawnymi kolegami pod

hastem ,,Uczymy si¢ siebie wzajemnie”,

*imprezy sportowo-rekreacyjne i kulturalne inicjowane przez SU.
3.3. Poszerzenie oferty edukacyjnej o programy wilasne i zajecia z zakresu
edukacji plastycznej, wychowania komunikacyjnego, rozwijania uzdolnien
matematycznych, programu profilaktycznego.
3.4. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z rozpoznanymi potrzebami

zajecia wychowania fizycznego,
zajgcia Swietlicowe.

Wychowawcy klas I-1I1, i IV-VI,
pedagog, swietlica, SU, nauczyciele
przedmiotow, zespodt ds. promocji,
Rada Rodzicow, dyrekcja.




4. Rozwijamy

samorzadno$¢ w grupach
wiekowych.

ucznidw oraz wnioskami nauczycieli 1 rodzicow, koto dziennikarskie —
wspotpraca z ,,Wiadomo$ciami Przemkowskimi”, teatralne, muzyczne,
matematyczne, plastyczne, historyczne, baseball, triathlon, pitka nozna, pitka
siatkowa przy wspotpracy z klubem sportowym ,,ZAMET”.

3.5. Doskonalenie kadry w kierunku wypracowania systemu wspierania
uzdolnien — wypracowanie szkolnego programu wspierania uzdolnien.

3.6 . Wlaczenie do kalendarza imprez szkolnych i pozaszkolnych
przedsiewzie¢ majacych na celu umozliwienie promocji umiejetnosci naszych
uczniéw m.in. Gminny Konkurs Ortograficzny klas I-III, Spotkania
Integracyjne z okazji Dni Miodu i Wina, Gminny Konkurs Ekologiczno —
Przyrodniczy, Konkurs ,,Droga nam niewroga”, Gminne Warsztaty Plastyczne.
3.7. Prezentacja osiggnie¢ ucznidw i nauczycieli na forum szkotly oraz
poprzez media. Wystawa tworczos$ci plastycznej, galeria sukcesow na stronie
internetowej szkoty oraz na korytarzu.

3.8. Autoprezentacje , treningi umiejetnosci komunikowania si¢, warsztaty
integracyjne, gry 1 zabawy, zajecia terapeutyczne, realizacja programu zdrowia
psychicznego.

3.9 Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow .

3.10. Wykonujemy w klasach drobne pomoce naukowe — plansze, wykresy,
wzory, albumy, gazetki.

3.11. Niekonwencjonalne metody integrujace zespoty klasowe — wspolne
wycieczki, imprezy, zabawy, warsztaty integracyjne, spotkania z ciekawymi
ludZzmi.

4.1. Tworzenie i respektowanie demokratycznych zasad dziatania Samorzadu
Uczniowskiego na poziomie szkoty i w poszczegdlnych klasach.

4.2 . Wdrazanie uczniow do planowania, realizacji, samokontroli i samooceny
wlasnej pracy — poznanie zasad planowania, wyznaczania celéw, sposobow
kontroli i oceny, aktywne uczestnictwo rodzicoOw i1 uczniow w planowaniu
czasu wolnego, wycieczek, imprez, prac uzytecznych, zaje¢ pozalekcyjnych.
4.3. Udziat uczniowskich przedstawicieli w tworzeniu i opiniowaniu
wewnatrzszkolnych regulamindéw prawa i planu dydaktyczno-

Wychowawcy klas, swietlica, SU,
edukacja wczesnoszkolna, pedagog,
wolontariat




5.Poznajemy normy,
zasady moralne oraz

przepisy prawa,
przeciwstawiamy sie
przeciw przejawom

lamania praworzadnosSci.

6. Poznanie najblizszego
srodowiska i specyfiki
regionu .

wychowawczego.

4.4. Wyrazanie opinii o pracy nauczycieli przy ocenie jego pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4.5. Samoocena oraz wyrazanie opinii o0 zachowaniu kolegow.

4.6. Zbiorki produktow spozywcezych, odziezy, obuwia, przyboréw szkolnych
dla dzieci z rodzin najubozszych.

5.1 . Przystgpienie szkoty do rzadowego programu ,,Bezpieczna +”.

5.2. Lekgje jezyka polskiego, godziny z z wychowawca, katecheza, etyka
poswigcona poznaniu ogélnoludzkich norm i zasad moralnych, podstawowych
norm zachowania w miejscach publicznych, w kontaktach miedzyludzkich
m.in. w trakcie imprez, zawodow, konkursow, treningi zachowan podczas
wycieczek np. w srodkach komunikacji, urzedach, placowkach kulturalnych,
klasie.

5.3. Popularyzacja idei pedagogiki Janusza Korczaka- sekcja patrona szkoty
5.4. Poznajemy Konwencj¢ Praw Dziecka

5.5. Poznajemy osoby i instytucje, ktore pomagaja nam w rozwigzywaniu
probleméw- (godziny wychowawcze, edukacja wczesnoszkolna)

5.6. Demokratyczne wybory do samorzadu klas i samorzadu uczniowskiego.

6.1. Wycieczki piesze po okolicy — szukanie §ladow przesztosci w najblizszym
otoczeniu, realizacja $Sciezki historyczno — przyrodniczej.

6.2. Wycieczki poza siedzibg placowki — realizacja celéw wychowawczych
skierowanych na zapoznanie si¢ z regionem blizszym i1 dalszym- poznanie
dorobku kulturowego, gospodarczego oraz zasobéw przyrodniczo-
krajobrazowych, w tym okolicy naszego wojewodztwa.

6.3. Realizacja regionalnej $ciezki edukacyjnej w trakcie wszystkich zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

6.4. Pozyskanie do biblioteki opracowan wtasnych nauczycieli naszej szkoty
oraz partnerow zewng¢trznych na tematy zwigzane z regionem.

6.5. Wspotpraca ze stowarzyszeniami, fundacjami lub innymi instytucjami, w

Wychowawcy klas, SU, kadra
pedagogiczna, RR, $wietlica, pedagog
szkolny, szkolna komisja opiekunczo-
wychowawcza, biblioteka.

Wychowawcy klas, nauczyciele
przedmiotow, sekcje kot
pozalekcyjnych, SU, RR, $wietlica,
edukacja wczesnoszkolna, lekcje




7. Poznajemy pozytywne i

negatywne skutki

ingerencji czlowieka w
sSrodowisko .

8.Dzialamy na rzecz
poprawy stanu czvstosci

srodowiska szkolnego,
lokalnego i regionalnego.

tym z zarzadem Przemkowskiego Parku Krajobrazowego w Piotrowicach w
zakresie dziatalnos$ci turystycznej oraz edukacyjnej; wspdlna realizacja
projektow.

6.6. Stata opieka nad opracowang przez naszg szkot¢ edukacyjng Sciezka
przyrodniczo- krajobrazowg po gminie Przemkow ,, Umiemy czyta¢ krajobraz
— wedrowki historyczno- przyrodnicze po Ziemi Przemkowskiej”.

6.7. Spotkania z mieszkancami 1 innymi szkotami- rajdy, zabawy rekreacyjne,
sportowe z okazji uroczystosci rodzinnych i szkolnych: §wigto szkoly, Festyn
Rodzinny, Dzien Babci 1 Dziadka, bale karnawatowe.

7.1. Zajecia przyrodnicze w tereni,e obserwacje zmian, zagrozenia Srodowiska
spowodowane negatywna dziatalnoscig cztowieka.

7.2 Zwiedzanie obszarow prawnie chronionych: Przemkowski Park
Krajobrazowy, rezerwat Stawy Przemkowskie, rezerwat Buczyna
Szprotawska, pomniki przyrody, wydmy $rodladowe itp.

7.3. Lekcje przyrody w terenie prowadzone przez pracownikéw Dyrekcji PPK
w Piotrowicach - klasy IV- VI;

7.4. Zwiedzanie zaktadu oczyszczalni $ciekow 1 innych miejsc waznych pod
wzgledem respektowania zasad ochrony srodowiska naturalnego.

7.5. Konkursy ogolnoszkolne.

8.1. Udzial uczniéw w akcjach proekologicznych: ,,Sprzatanie Swiata”,
,,Czyste wody- zdrowe ryby”, zbidrka nakretek, makulatury 1 ZSEE.

8.2. Tematyka ekologiczna realizowana na godzinach z wychowawca, lekcjach
przyrody.

8.4. Realizacja przedsiewzig¢ zmierzajacych do poprawy stanu otoczenia.

9.1. Warsztaty Swiateczne organizowane przez PPK, Gminne Warsztaty
Plastyczne

9.2. Imprezy klasowe, ogdlnoszkolne i pozaszkolne z okazji Swigt Bozego
Narodzenia, Wielkiej Nocy- jasetka, konkursy na wieniec wielkanocny,
najladniejsza choinke, pisanke, palmg itp.

przyrody, technika, plastyka, godziny z
wychowawca.

Wychowawcy klas I-VI, nauczyciel
przyrody, dyrekcja.

Opiekun kota krajoznawczo-
turystycznego, SU, kadra
pedagogiczna, dyrekcja.




9. Pielegnujemy tradycje
rodzinne, szkolne,

panstwowe i
uczestniczymy w zyciu
kulturalnym, jesteSmy
Europejczykami.

9.3. Lekcje na temat symboli narodowych- godto, hymn, flaga panstwowa-
godziny z wychowawca, historia, plastyka.

9.4. Lekcje historii na temat -,,Konstytucja RP, jej humanistyczne,
demokratyczne warto$ci.”

9.5. Polska jako cztonek Unii Europejskiej- historia, godziny z wychowawca,
apele.

9.6. Nauka wilasciwego zachowania i postawy w czasie obchodéw podniostych
uroczystosci szkolnych, panstwowych- trening umiejgtnosci.

9.7.Lekcje jezyka polskiego pod hastem ,, Dbamy o czysto$¢ 1 poprawnos¢
jezyka ojczystego.”

9.8. Dzialania na rzecz podtrzymania tozsamosci etnicznej uczniow
pochodzenia temkowskiego i romskiego:

*prowadzenie jezyka lemkowskiego jako przedmiotu dodatkowego,
*organizacja religii prawostawnej, rzymsko- i grekokatolickiej; wychowania
do zycia w rodzinie,

*wspotpraca ze stowarzyszeniami mniejszosci etnicznych (Lemkow i
Romow).

10.1.Lekcje biblioteczne na temat zasad samoksztalcenia, korzystania z
dodatkowych zrédet informacji, katalogow, wartosciowych czasopism.

10.2. Kontynuowanie dziatalno$ci Kota Przyjaciot Biblioteki:

-konkursy czytelnicze, pasowanie na czytelnika ucznidéw klas I, wycieczki do
biblioteki publicznej na spotkania autorskie i konkursy, udziat ,,Cata Polska
czyta Dzieciom”.

10.3. ,,Dni Ksigzki” na lekcjach jezyka polskiego.

11.1. Lekcje techniki, zaje¢ komputerowych poswigcone nauce obstugi
komputera, DVD, magnetofonu — ¢wiczenia umiejg¢tnosci.

Edukacja wczesnoszkolna, godziny z
wychowawca, historia, jezyk polski,
jezyk temkowski, dyrekcja.




10. Utrwalamy nawyki
czvtelnicze i uczvmy sie

samodzielnego korzystania
ze zbiorow bibliotecznvch.

11. Poznanie rodzajow
mediow, zasad ich

funkcjonowania oraz
wdrazanie do

oslugiwania si
narzedziami medialnymi.

11.2. Pedagogizacja rodzicow na temat wplywu srodkow masowego przekazu
na rozwoj 1 psychike uczniow.
11.3. Koto Informatyczne, korzystanie z internetu.

Biblioteka, edukacja
wczesnoszkolna,nauczyciele jezyka
polskiego, dyrekcja.

Opiekunowie kota informatycznego,
SU, wychowawcy klas, nauczyciel
techniki, pedagog szkolny.




