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Kontrakt mi¢dzy nauczycielem i uczniem
Techniki i wychowania komunikacyjnego rok szkolny 2016/2017

Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.
Przy ustalaniu oceny z techniki, nauczyciel bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
Wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Prace klasowe, kartkéwki i odpowiedzi ustne sg obowigzkowe.
Formy sprawdzania osiagni¢¢ uczniow z techniki:

pisemne sprawdzajace wiedzg (np. niezbedna do uzyskania karty rowerowej )

ustne: odpowiedzi, prezentacja

praktyczne: prace wytworcze (indywidualne, zespotowe),

¢wiczenia praktyczne —ocena pracy finalnej

obserwacja pracy uczniow (na lekcji z dziataniami wytworczymi )

zeszyt ¢wiczen

aktywnos$¢ na zajgciach, zachowanie, postawa, oceniane sg systematycznie za pomocg systemu

znakow + lub —

- cztery plusy ocena bardzo dobra,

- trzy plusy , jeden minus ocena dobra,

- dwa plusy , dwa minusy ocena dostateczna,

- jeden plus, trzy minusy ocena dopuszczajaca,

- cztery minusy ocena hiedostateczna

Prace klasowe sg zapowiadane, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i podany jest

zakres sprawdzanych umiejetnosci i wiadomosei.
Uczen nieobecny na pracy klasowej musi j3 napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uczen moze poprawi¢ prace napisang na oceng niedostateczng , dopuszczajaca, . Poprawa jest
dobrowolna i odbywa si¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Uczen poprawia prace tylko
raz i brane sa pod uwagg obie oceny przy wystawianiu oceny semestralnej, rocznej.
Sprawdzona i oceniona praca pisemna udost¢pniana jest rodzicom i uczniom do wgladu tylko na
terenie Szkoty.
Po dhuzszej nieobecnosci w szkole (powyzej 1 tygodnia) uczen ma prawo nie by¢ oceniany na
najblizszych zajeciach.
Uczen ma prawo do jednokrotnego w ciggu semestru zgtoszenia nie przygotowania si¢ do lekc;ji.
Przez nie przygotowanie si¢ do lekcji rozumiemy: brak zeszytu, brak zeszytu ¢wiczen, brak
pracy domowej, niegotowo$¢ do odpowiedzi, brak pomocy potrzebnych do lekcji.
Po wykorzystaniu limitu okre$lonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nie przygotowanie
minus. Z uzyskanych czterech minusdéw uczen otrzymuje ocene niedostateczna do dziennika.
Na koniec semestru nie przewiduje si¢ dodatkowych sprawdzianéw zaliczeniowych.
Uczen , ktory otrzymat ocene niedostateczng za prace wytworczg moze ja poprawi¢ do dwoch
tygodni przed wystawianiem oceny semestralnej, rocznej.
Uczen , ktory nie oddal do sprawdzenia pracy wytwoérczej otrzymuje oceng niedostateczng,
ktéra moze poprawié¢ zgodnie z punktem12.
Przy ocenianiu, nauczyciel uwzglednia mozliwosci intelektualne ucznia udokumentowane
badaniami w PPP.

15. Punkt dopisany na proébe uczniéw:
Osoba udzielajaca informacji na temat zadan domowych oraz lekcji osoba nieobecnym, jest

zobowigzana do udzielenia rzetelnych informacji, poniewaz moze zosta¢ ukarana za bfedne

informacje minusem.

Przedmiotowy system Oceniania znajduje si¢ na widocznym miejscu w pracowni i w kazdej chwili

uczen moze przeczytaé wszystkie punkty w nim zawarte. Kontrakt pomiedzy uczniem a nauczycielem
zawarty jest na podstawie Przedmiotowego Systemu Oceniania i podpisany jest przez dwie strony.
Kontrakt uczniowski obowigzuje od rozpoczecia nowego roku szkolnego do jego zakonczenia.

Podpis nauczyciela:



Zapoznalem si¢ i zgadzam sie 7 zapisami w PSO i Kontrakcie miedzy nauczycielem i uczniem z
TECHNIKI i WYCHOWANIA KOMUNIKACYJNEGO na rok szkolny 2016/2017, co potwierdzam
wlasnym podpisem.

Klasa IVA Klasa IVB Klasa VA Klasa VB VIA VIB

Opracowala mgr Elzbieta Terlikowska




Przedmiotowy System Oceniania
z Techniki i wychowania komunikacyjnego w roku szkolnym 2016/2017

w Szkole Podstawowej nr 1 w Przemkowie

Obowiazkowe wyposazenie ucznia na zajeciach:

Podrecznik, przybory do pisania +otdéwek, gumka, kredki, temperowka, linijka.

W zaleznosci od planowanych zadan wytworczych uczniowie przynosza na zajgcia niezbedne
materiaty i sprzet konieczne do pracy na lekcji, ktére nauczyciel podaje z niezbednym
wyprzedzeniem.

Obszary oceniania:

Ocenianiu podlegaja

e wiadomosci, umiejetnosci

e prace wytworcze

o stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,
o aktywnos¢

e praca w grupie

e zachowania i postawy , przygotowanie do zaj¢é

o wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zajeé.

Skala ocen:

Oceny biezace i klasyfikacyjne (roczne i semestralne) ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
® (6) celujacy

¢ (5) bardzo dobry

o (4) dobry

o (3) dostateczny

¢ (2) dopuszczajacy

o (1) niedostateczny

W ocenianiu biezacym stosuje sie ..+ 1 ..-...

Sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

Uczen otrzymuje oceny za:

o formy pisemne sprawdzajace wiedz¢ (np. niezbedng do uzyskania karty rowerowe;j )

o formy ustne: odpowiedzi, prezentacja

o formy praktyczne: prace wytworcze (indywidualne, zespotowe), ¢wiczenia praktyczne —ocena
pracy finalnej

e obserwacja pracy uczniéw (na lekcji z dziataniami wytworczymi )

e aktywnosc¢ na zajgciach, zachowanie, postawa i przygotowanie, oceniane sg systematycznie za
pomocg systemu znakdéw + lub —

- cztery plusy ocena bardzo dobra,



- trzy plusy , jeden minus ocena dobra,
- dwa plusy , dwa minusy ocena dostateczna,
- jeden plus, trzy minusy ocena dopuszczajaca,

- cztery minusy ocena niedostateczna

Zasady wystawiania ocen $rédrocznych i rocznych.

Oceng roczna wystawia si¢ na podstawie uzyskanych ocen w ciggu catego roku.

Oceng $rodroczng (roczng) wystawia nauczyciel najpdézniej na trzy dni przed terminem
klasyfikacji;

O proponowanej ocenie $rodrocznej (rocznej) nauczyciel informuje ucznia oraz wychowawce
klasy na miesigc przed klasyfikacja

W przypadku otrzymania przez ucznia przewidywanej oceny niedostatecznej rodzic jest
zobowigzany do osobistego odbioru informacji od wychowawcy. W sytuacji braku mozliwosci lub
uchylania si¢ rodzicow od kontaktu z wychowawcg, informacja przesylana jest listem poleconym
z potwierdzeniem odbioru ;

Ocena $rodroczna, roczna lub koncowa moze by¢ wyzsza od przewidywanej jesli uczen spetni
kryteria pozwalajace uzyskac¢ wyzsza oceneg.

Ocena $rodroczna, roczna lub koncowa moze by¢ nizsza od przewidywanej jesli uczen uzyska

zbyt duzg ilo$¢ ocen niepozwalajgcych na utrzymanie oceny przewidywanej.
Ocena $rodroczna, roczna lub koncowa nie moze zosta¢ obnizona w stosunku do oceny

przewidywanej do oceny niedostatecznej.

Jezeli w szkole bedzie funkcjonowal dziennik elektroniczny, wowczas przy wystawianiu ocen

semestralnych stosowana bedzie zasada Sredniej wazonej ocen czastkowych wedlug nastepujacych

wag;

sprawdziany ,testy — waga 100

Kartkowki — waga 40

Odpowiedz ustna — waga 70

Aktywno$¢ na lekcji — waga 20

Przygotowanie do lekcji, zadanie dom. —waga 15
Praca dodatkowa- waga 100

Praca wytworcza- waga 100

O O O O O O O

Informacje o postgpach ucznia sa jawne i odnotowane w dzienniku klasowym. Uczen moze zastrzec

jedynie do wtasnej wiadomosci swoje oceny.

Na oceng $rodroczng (roczng) maja wplyw wszystkie wezesniej wymienione formy aktywnosci,
wystawiana jest na podstawie $redniej wazonej.

Srednia wazona, obliczana jest wg wzoru:

Ocena = Suma iloczynéw ( ocena x waga )
Suma wag

Tak obliczona $rednia stuzy do wystawienia oceny semestralnej z przyrody w nastepujacy
sposéb:

a) uczniowie, ktorzy uzyskali Srednig wazong ocen co najmnie;j:

1,8- otrzymuja oceng dopuszczajaca



2,8 — otrzymujg ocen¢ dostateczng
3,8 — otrzymujg oceng dobrg

4,8 — otrzymujg oceng bardzo dobra
5,8 — otrzymuja oceng celujaca

W przypadku uzyskania nizszych §rednich niz podane powyzej progi nauczyciel moze, ale nie
musi, postawi¢ oceng wyzsza.

e  Wyniki oceniania przedstawiane sa tylko osobom uprawnionym do ich poznania.

e Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zgodnie z zapisami WSO.
Warunkiem podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest zdanie
pisemnego lub praktycznego sprawdzianu sprawdzajacego z przedmiotu na ocene, o ktora ubiega
si¢ uczen lub rodzice (opiekunowie prawni).

o Wszystkie sprawy sporne nie ujgte w PSO, rozstrzygane beda zgodnie z WSO oraz
Rozporzadzeniem MEN.

Wymagania szczegolowe na poszczegolne oceny :

o Ocena celujaca przystuguje uczniowi, ktory :

- opanowal w stopniu bardzo dobrym wiedz¢ i umiej¢tnosci przewidziane programem nauczania w
danej klasie a ponadto posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie przekraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;

- wyroznia si¢ duza aktywnos$cia i zaangazowaniem na zajeciach;

- osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych kwalifikuje si¢ do finatéw na szczeblu powiatowym
,wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym

- jego zachowania i postawy sg nienaganne

- korzysta z r6znorodnych zrodet informacji

- jest tworczy i kreatywny

- pracuje systematycznie,

- wykonuje wszystkie zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem
merytorycznym.

- podczas wykonywania praktycznych zadan bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami i dba o wlasciwa
organizacj¢ miejsca pracy.

- wzorowo prowadzi swoj zeszyt przedmiotowy ( ¢wiczen).

o Ocena bardzo dobra przystuguje uczniowi, ktory:

- pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem
merytorycznym;

- uzyskuje co najmniej dobre oceny ze sprawdzianow;

- wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy i z zachowaniem
podstawowych zasad bezpieczenstwa;

- uczen opanowat peten zakres wiedzy i umieje¢tnosci, okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i



praktyczne ujgte programem nauczania,

- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach
- jego zachowania i postawy sg nienaganne

- korzysta z r6znorodnych zrédet informacji

- bardzo dobrze prowadzi swoj zeszyt przedmiotowy

¢ Ocena dobra przystuguje uczniowi, ktory:

- podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela lub kolezanek i kolegdw;

- Ze sprawdzianOw otrzymuje co najmniej oceny dostateczne;

- podczas wykonywania prac praktycznych wlasciwie dobiera narzgdzia i utrzymuje porzadek na
swoim stanowisku;

- uczen opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci na poziomie przekraczajacym wymagania opisane w
podstawie programowej

- rozwiazuje samodzielnie typowe zadania praktyczne

- jego postawy 1 zachowania sg poprawne

- dobrze prowadzi zeszyt przedmiotowy

¢ Ocena dostateczna przeznaczona jest dla ucznia, ktory:

- pracuje systematycznie, ale podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta z
pomocy innych 0sob;

- tre$ci nauczania opanowal na poziomie nizszym niz dostateczny;

- na stanowisku pracy nie zachowuje porzadku;

- rozwiazuje typowe zadania praktyczne o Srednim stopniu trudnosci

- jego zachowania i postawy sa poprawne

- prowadzi zeszyt przedmiotowy

® Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

- z trudem wykonuje dzialania zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym
kierunku starania;

- ze sprawdzianOw osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej;

- pracuje niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji;

- rozwigzuje z pomoca nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci, ale

- jego zachowania i postawy sg poprawne

- prowadzi zeszyt ¢wiczen

¢ Ocena niedostateczna uzyskuje uczen, ktory:

- nie zdobyt wiadomosci i umiej¢tnosci niezbednych do dalszego ksztalcenia;

- w trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i
lekcewazy podstawowe obowiazki szkolne;

-nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci

- nie oddaje prac wytwodrczych

Dla ucznidéw posiadajacych opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej kryteria oceniania sa

dostosowane do ich poziomu umiejetnosci i mozliwosci.




Dostosowanie wymagan dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Wymagania dostosowuje si¢ dla uczniéw indywidualnie na podstawie konkretnej opinii z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

Staba technika i tempo czytania, rzutujg na ogdlne zrozumienie tekstow i polecen wobec czego
nauczyciel wydtuza si¢ czas przeznaczony na przyswojenie moduldw tematycznych, na udzielenie
odpowiedzi ustnych, pozwala pisa¢ sprawdzian w czasie dtuzszym od pozostatych uczniow,
dodatkowo wyjasnia i nakierowuje na prawidlowy tok myslenia.

Ilo$¢ btedow ortograficznych nie wptywa w zaden sposob na koncowa ocene ze sprawdziandw, czy
kartkéwek i oceng z prowadzenia zeszytu.

W indywidualnych, uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢, by na sprawdzianie uczen wybrat
sobie z gotowego zestawu potowe zadan(te, ktore sg dla niego najlatwiejsze).

Nauczyciel wydtuza uczniowi z dysfunkcjami czas potrzebny na poprawe oceny ze sprawdzianu.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ ustnego odpytywania podczas konsultacji indywidualnych.

Zasady pracy z uczniem zdolnym

¢ wlaczanie ucznia do pomocy w prowadzeniu zajec

e kierowanie przez ucznia pracg zespotowa

o udziat w konkursach przedmiotowych

e zaangazowanie w pomoc kolezenska i przygotowanie uroczystosci klasowych i szkolnych

e zadania dodatkowe

Zasady zglaszania nieprzygotowania do lekcji:

Uczen moze zglosi¢ brak obowigzkowego wyposazenia lub przygotowania do zaj¢¢ nie podajac
przyczyny raz razy w semestrze.

Brak przygotowania spowodowany dtuzszg nieobecno$cia rozpatruje si¢ indywidualnie na podstawie
WSO SP nr 1 w Przemkowie.

Zasady poprawiania ocen czastkowych:

Uczen moze poprawi¢ wylacznie oceng niedostateczng. Na poprawienie oceny ma 7 dni od momentu
jej otrzymania, nie dotyczy prac wytworczych. Poprawa odbywa si¢ na konsultacjach indywidualnych
po wcezesniejszym umdowieniu z nauczycielem jej warunkow.

Uczen , ktory otrzymat oceng niedostateczng za prace wytworcza moze jg poprawi¢ do dwoch tygodni

przed wystawianiem oceny semestralnej, roczne;j.

Zasady poprawiania ocen Srodrocznych i rocznych:

W przypadku, gdy uczen wywigzywat si¢ pilnie i terminowo ze wszystkich zobowigzan bez
wigkszych efektow przektadajacych sie na wysokie oceny moze ubiegaé si¢ o jej podwyzszenie

zgodnie z WSO.



